
 

ADRIANA PACHON 
GUERRERO 
Cll 35 # 1a-33 casa 29, Chía, Colombia 

Tel : 3166957209 
Email :adripachon@hotmail.com 

Lic. en Psicología y 
pedagogía, Especialista en 

Seguridad y Salud en el 
trabajo

 

 
 
 
 

Profesional formada integralmente con amplia experiencia para desarrollar con eficiencia y calidad Sistemas de 
Gestión, programas de promoción y prevención  de Seguridad  y Salud en el trabajo a partir de las normas 
legales vigentes., además, competente en la gestión y liderazgo de procesos de formación y desarrollo  personal 
y la resolución de problemas en el campo profesional, con habilidades y experiencia en planeación y coordinación 
de proyectos y desarrollo e implementación de estrategias para el cumplimiento de metas 

 
 
 

ESTUDIOS 
 

 

 

 

2009                        Título Especialista en Salud Ocupacional 

Bogotá–Colombia Universidad Manuela Beltrán 

 
2000                        Título Licenciada en Psicología y Pedagogía 

Bogotá–Colombia Universidad Pedagógica Nacional 

 
1995                        Título Bachiller Académico 

Chía –Colombia     Colegio María Auxiliadora 
 

Idiomas:                 Español: Natal 

Ingles: Basico 
 

Programas manejados: Word, Excel, publisher, power point 
 

 
 
 

EXPERIENCIA LABORAL 
 

 

 

 
 
 
 

Mayo 2015– a la fecha    ASP SEGUROS LTDA, Sector Servicios 

Bogotá, Colombia   Cargo ocupado CONSULTORA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

Tareas realizadas: Elaborar, desarrollar y coordinar planes de trabajo para la ejecución del 

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 

Brindar asesoría sobre las normativas del Sistema General de Riesgos Laborales a los clientes Diseñar 

el Sistemas de Gestión, programas de promoción y prevención de la SST a partir de las normas 

legales vigentes. 

Realizar asesoría, asistencia técnica y  capacitación del Sistema de Gestión de la Seguridad y 

Salud en el Trabajo SG-SST. 
 
 
 

Mayo 2017– a la fecha   FERROMADERAS MAPA LTDA, Sector Manufactura  

Zipaquira, Colombia Cargo ocupado ASESORA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

Tareas realizadas: evaluar las condiciones de trabajo y salud que representen riesgos laborales y 
proponer controles necesarios. 

Investigar y evaluar las causas de los accidentes de trabajo, enfermedades laborales, e indicadores 
de ausentismo. 
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Elaborar, desarrollar y coordinar planes de trabajo para la ejecución del Sistema de Gestión de la 

Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 

Brindar asesoría sobre las normativas del Sistema General de Riesgos Laborales. 

Diseñar Sistemas de Gestión, programas de promoción y prevención de Seguridad y Salud a 
partir de las normas legales vigentes. 
Realizar informes y auditorías del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo. 
 
 

Abril 2018– a la fecha    ANIXTER COLOMBIA SAS, Sector telecomunicaciones 

Bogotá, Colombia   Cargo ocupado CONSULTORA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

Tareas realizadas: Clasificar y evaluar las condiciones de  trabajo y salud que representen riesgos 
laborales. 

Investigar y evaluar las causas de los accidentes de trabajo, enfermedades laborales, e indicadores 
de ausentismo. 
Elaborar, desarrollar y coordinar planes de trabajo para la ejecución del Sistema de Gestión de la 

Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 

Brindar asesoría sobre las normativas del Sistema General de Riesgos Laborales. 

Diseñar Sistemas de Gestión, programas de promoción y prevención de Seguridad y Salud a 
partir de las normas legales vigentes. 
Realizar informes y auditorías del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo. 
 
 

 
Ene de 2011- Ene 2019   ASESORES TECNICOS PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL, Sector Servicios 

Bogotá, Colombia    Cargo ocupado DIRECTORA COORDINADORA DE PROYECTOS 

Tareas realizadas: Coordinar, programar y ejecutar actividades de consultoría en cada proyecto 

Supervisar las actividades del equipo de trabajo. 

Coordinar los programas de capacitación de los integrantes del equipo y el material correspondiente, 
en función de los proyectos asignados. 

Efectuar la definición del abordaje metodológico, diseño global y conceptual de los sistemas y/o 
proyectos de consultoría, Elaborar los cronogramas de trabajo y determinar la asignación de tareas 

 

REFERENCIAS LABORALES 
 

 

Andrés MORENO 
Anixter Colombia sas (Bogotá-Colombia) 
Cargo Gerente de Operaciones 
Teléfono : 3153067972 E-mail : andres.moreno@anixter.com 

 
Camilo CIPAMOCHA 
Atep Ltda (Bogotá-Colombia) 
Cargo Gerente General 
Teléfono : 3107765890 E-mail : atepltda@hotmail.com 

 
Ramiro FONSECA 
ASP seguros Ltda (Bogotá-Colombia) 
Cargo Gerente General 
Teléfono : 3183309565 E-mail : aspgerencia@gmail.com 

 

REFERENCIAS PERSONALES 
 

 

 

Hector PACHON 
Hermano (Gatineau-Canada)  
Ingeniero Eléctrico de mantenimiento                      
Teléfono : 819-360-7437 
E-mail : Hector.PachonGuerrero@glatfelter.com 
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Claudia PACHON 
Hermana (Bogota-Colombia) 
Ocupación Coordinadora de compras 
Teléfono : 3145506934 
E-mail : claudia.pachon1@clinicaunisabana.edu.co 

 

 

FORMACIONES ADICIONALES 
 

 

 

Curso: Auditor interno de calidad normas ISO: 9001: 2008 NTCGP 000:2009 y MECI 1000:2005, Nov 2013 

Curso: Entrenador para trabajo seguro en Alturas, Servicio Nacional De Aprendizaje Sena, Junio de 2012 
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DIREGCIÓN DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCIÓN INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

RESOLUCION No 9693 de 1611212019

''Por la cual se Concede Licencia de Prestación de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo"

LA SUBDIRECTORA DE INSPECCION, VIGILANCIA Y COh]TROL DE SERVICIOS DE SALUD

En uso de sus facultades legales conferidas en los articulos 23 de la ley 1562 de2012 y 1o. de la Resolución
4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Protección Social y en especial por las que le
confiere el Decreto 507 del 6 de noviembre de 2013 de la AlcaldÍa Mayorde Bogotá y

CONSIDERANDO

Que el (la) seño(a) ADRIANA CAROLINA PACHON GUERRERO, ldentificado(a) con CC 35195967 de CHIA,
ha solicitado Licencia para prestación de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo como persona natural;

Que el peticionario ha presentado Ia documentación necesaria, exigida por el literal A del Artículo Segundo de la
Resolución 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Satud y Protección Social.

Que revisada la solicitud presentada con su documentación anexa y verificado el cumplimiento de los requisitos
exigidos por la Resolución No. 4502 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud y Protección Social para el
otorgamiento de la licencia de salud ocupacional, se considera procedente la expedición de licencia soficitada.

En n¡érito de lo expuesto, la -§ubdirectora de lnspección, Vigilancia y Control de Servicios de Salud de la
Secretaria Distrital de salud.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia de Prestación de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo a
ADRIANA CAROLINA PACHON GUERRERO, ldentificado(a) con CC 35195967 de CHIA, como LICENCIADO
EN PSICOLOGIA Y PEDAGOGIA ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL.

ARTICULO SEGTJNDO: La licencia otorgada comprende la prestación de servicios en Seguridad y Salud en el
Trallajo en las siguientes áreas o campos de acción:

. INVESTIGACION EN AREA TECNICA
- INVESTIGACION EN ACCIDENTES DE TRABAJO DE ACUERDO CON SU COMPETENCIA
- EDUCACION Y CAPACITACION
- DISEÑO, ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO

ARTíCUL-O TERCERO: La presente Licencia se concede por término de diez (10) años, es de carácter personal

Cia "]3 l** 12"*1
l"*i . ifl4 §i"j§ü
r..''r..¡,v §§ lt¡tl üa pit al.ü*-r/ ñ*
lnf,: lü4 !§lii:

BOCOTA
M§JT}R
PANA TüPOS

FecLra ReporLe : ae i !, / 201.9

Páoi¡¡a: 1 de 2



trff;},x,
Cont¡nuación de la Resolución No 9693 del 1611212019 por la cual se concede Licencia de Prestación de Servicios de Seguridad y Salud
en el Trabajo

e intransferible, tendrá validez en todo el territorio nacional y puede sol¡c¡tarse su renovación, por un término
igual, en cualqu¡er Secretaría Seccional o Distrital del país.

ARTICULO CUARTO: Cuando el titular de la licencia modifique alguna de las condiciones acreditadas en el
momento de su obtención, deberá informar tal hecho a la Dirección de Calidad de Servicios de Salud
Subdirección lnspección, Vigilancia y Control de Servicios de Salud de esta Secretaría de Salud, a fin de que se
proceda a modificar la resolución por la cual se otorgó la licencia. En caso contrario incurrirá en las sanciones
previstas en las normas legales vigentes.

ARTICULO QUINTO: El titular de la licencia deberá dar estricto cumplimiento a las normas que regulan la
materia, en especial a la Ley '1562 de 2012, Resolución 4502 del 28 de diciembre de 2012 y demás normas que
la modifiquen o adicionen.

ARTICULO SEXTO: Notificar personalmente esta ftesolución a,ADRIANA CAROLIf{A PACHON GUERRERO
informándole que de conformidad con el artfculo 74 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011) contra la misma proceden los recursos de reposición y en
subsidio apelación, los cuales podrá interponer ante esta Secretarla¡ dentlo de los diez (10) dias hábiles
siguientes a la notificación de este acto adminiatretivo.

NOTIFIQUESE'Y CUMPLASE
Dada en Bogotá D.C. a los 16l12DO1g

"^.,.frM",%.,,Subdirectora de lnspección, Vig¡lancia y Contl'ol de Servicios de Salud (E)

Elaboró: n.rarrltnrz¡{f,- N
Rev¡só: Clara Helena Villanueva Uereeta I 'Y
Aprobó: Sandra l\Iilena Gutierrez Rey I
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Adriana Carolina Pachon Guerrero

Identificado (a) con No. 35195967

Se expide en Bogotá D.C. a los 16 días del mes de abril de 2019
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ADRIANA CAROLINA PACHON GUERRERO
Identificado(a) con documento de identidad No CC35195967

Cursó y aprobó satisfactoriamente el curso de
Curso 20 horas del SG-SST - Actualización del proceso educativo virtual

Realizado con una intensidad horaria de 20 horas.
Luego de cumplir con las actividades programadas y reunir los requisitos que exigen las

normas académicas se firma en Bogotá, Colombia, el 6 de junio de 2022

LA REPÚBLICA DE COLOMBIA
Mediante registro RCO-002 del Ministerio de Trabajo, que avala

el proceso de formación acorde con la Circular 063 de 2020

y en su nombre

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.
Certifican que

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
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Libértad y orden

REPÚBIICA DE COLOMBIA

Firrnado Digitalmente por
CARLQS ALBERTO BAROI$ §ÉñRANO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA.}8.. SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colornbia

CARLOS ALBERTO BARON SERRANO

cENrR' o* *o?EBfl 'ffiüfflo*FEs uARfA
REGIONAL CTJNDINAMARGA

La autenticidad de este documerito puede ser verificada en el rogistro eXectr6¡ilco guÉ se ffrürer#a erl
95 12,006061 75CC35 r 959ó?C.

r§0ü2678 -afffin0,,3
FECh{A REGISTRO

ta página web ht$//certificadoc.sena.edu.co, bqio el

EI Serviclo Nacional de Aprendizaje SENA
En curnplirniento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ADRIANA CAROI,INA PACHON GUERRERO
Con Cedula de Cltdad;wia No. 35.195.967

Cursó y aprobó ta aeci n de FarmsÉión

AUDITOR INTERNO DE CALTDAD NOR*f,A§ I§O¡900I : 2008 NTCGP 1000:2009 Y MtrCI Iü00:2005.

eon una duración de 30 horas

En f,estimonlo de la anterior, ss lirm* el pranenle en Tabio, q los veinti*eis' (26) dlas del mas de ruayiembrc de das mil treee QAf 3)
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cERTrFrcAcróN

El suscrito, Gerente de ASESORES PROFESIONALES EN SEGUROS ASP LTDA., se
permite certificar que ADRIANA CAROLINA PACHON GUERRERO identificada con c.c.
No 35195967 de Chía Cundinamarca, presta actualmente sus servicios a nuestra
empresa, como especialista en Salud Ocupacional desde enero de 2015,hasta la fecha

CERTIFICO la experiencia laboral de ADRIANA CAROLINA PACHON GUERRERO quien
se desempeña como Asesora de Seguridad y salud en el Trabajo y llder SST realizando
asesoría, asistencia técnica y capacitación a clientes en materia de $eguridad y §alud en
eltrabajo y Diseño, implementación y administración del SG- SST de la empresa

PERíODO TOTAL DE TABORES: 5 AÑOS, 6 MESES.

La presente certificación se expide a solicitud de la interesada a los veintiún (21) días del
mes agosto de 2020.

GERENTE

C.C. 79.129.220 De Bogotá

§ogrtá §.t.: {alle t6 A fto. 13 - 97 fff. llr
{entro & tonvenrisn$ 6snr¿lc JimÉnet & Suela

Eul*uarTequend¡ma - PBX: (1) ]59 15

[dular ]18 l3S 96,

A5f eunnplim ientn&]§*§u rorÁsfies

0uit¡ma: {¡lle '1S 
$is. l} - 53 ü15

tentro (om*nial ln-rmvc Fla

PSX: {§} 16? 4450 - [elular: 31] 311 5]
*SPbayaca@sequmrASHrc
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